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KanenpapHbiii nian
peaju3alui HHHOBALUMOHHOIO POEKTA
«Buenpenue Mogeau pOPMHUPOBAHUS KYIbTYPbI MeKITHIHOCTHOTO
obumenns kak gakTopa cozgaHus GeckoH(INKTHOro MPOCTPAHCTBA
yUpekIeHus1 06pa3oBaHus»
Ha 2021/2022 yueGublii rox

OIHEHCKUH  IOCYAapCTBEHHbIH
srvientn Sluku Kynanem
AN Byt

o Copepixanne paboTst Cpoxu OTBETCTBEHHBIH
O6cysxenue HaeH WHHOBAIMOHHOM mapt 2021 1. AN.Byrs
|, | HeATEIBHOCTH M NPUHATHE pelIeHN Cosera A K Teuesuy
* | komemka o pa3paboTKe MHHOBALMOHHOTO
MPOEKTA
2 PazpaGotka H COIIACOBaHNE MapT-HIOHb AMN. Byt
' | FHHOBAILMOHHOT'O POEKTa 2021 r. A K T'euesny
JIMaTHOCTHKA YPOBHA NpPO(eCcCHOHATBHOIO Maif 2021 r. AKTeuennu
3. | MacTepcTBa, MOTHBALMM M  TOTOBHOCTH TeJ[aror-TcHXoor
I1eJar0Tr0B K MHHOBALMOHHOMN JCSTENEHOCTH
CobeceoBanms ¢ egaroramMu 06 OCHOBHBIX Mati 2021 r. A K Teuesuy
4. | HanpaBIEHMIX YYacTUS B HMHHOBALTHOHHON
JIeSTeNBHOCTH.
PaspaboTka TPOrPaMMEL TICUXOJIOr0- Maif 2021 r. Ilenaror-ncuxomor
5. | meparorugeckoro COMPOBOXKACHHUSI i

WMHHOBALIOHHO} paboTsl

Vi3yueHHEe HOPMATHMBHO-NIPaBOBOH  6asEl | ampens - HIOHB AKTenesmu

6 HAYYHO-METOANIeCKOH TMTEPaTypEL, 2021 . Y4aCTHUKH
" | ahexTHBHON NEnArornUecKol NPAKTHKH 110 TpoeKTa

pobneme

WHCTPYKTHBHO-METOMYECKOE  COBEILIAHME | ABIYCT-CEHTAOpPH AWN.Byrs
7. | mo peanu3anysd MHHOBAIHOHHOTO IPOCKTa B 2021 r.

2021/2022 yueGuom roay

Opranusanys paboThl TBOPYECKOW TIPYNNbl | aBIyCT-CEHTAOPH A K Teuesny
8. | mo TeMaM mccneOBaHHA (M34aHUE NPHKAa3a, 2021 r.

3aKpeIIeHUe HalpaBIenui paGoTel)

Koncynpranuy yis NejaroroB Mo BeASHUIO CEeHTAOPB- Cwmupuosa H.B.,

9. | moxymeHTauu VHHOBAlAOHHOM
JICATEIIBHOCTH.

okTsi6ps 2021 1.

Ounarosa J1.®.








ПРИЛОЖЕНИЕ 3

	10.
	Организация обучающих семинаров для участников, организующих инновационную деятельность по формированию культуры межличностного общения учащихся
	в течение года
	Педагог-психолог, участники инновационной группы проекта

	11.
	Разработка критериев оценки качества выполнения функциональных обязанностей членами инновационной группы
	сентябрь 2021 г.
	А.К.Гецевич

	12.
	Индивидуальные консультации по ведению документации в рамках проекта
	в течение года
	А.К.Гецевич

	13.
	Контроль программно-методического обеспечения проекта
	сентябрь 2021 г.
	А.К.Гецевич

	14.
	Создание в учреждении образования открытого образовательного  пространства, направленного на формирование культуры межличностного общения обучающихся
	октябрь 2021 г-май 2022 г.
	Администрация

	15.
	Организация и проведение мероприятий, направленных на формирование культуры поведения в различных жизненных ситуациях
	октябрь 2021 г.- май 2022 г.
	Кураторы учебных групп

	16.
	Подведение промежуточных результатов деятельности педагогов, учащихся по теме проекта.
	в течение

года
	А.К.Гецевич

	17.
	Обсуждение на совещании у директора вопросов организации работы по реализации инновационного проекта
	декабрь 2021 г.

май 2022 г.
	А.И.Буть

	18.
	Социометрическое исследование групп учащихся
	май 2022 г.
	Педагог-психолог

	19.
	Определение уровня культуры межличностного общения обучающихся
	май 2022 г.
	Педагог-психолог участники проекта

	20.
	Мониторинг качества работы в рамках инновационного проекта
	май 2022 г.
	А.И.Буть

	21.
	Подготовка информации по реализации инновационного проекта в 2021/2022 учебном году
	до апреля

2022 г.
	А.К.Гецевич

	22.
	Разработка перспективного планирования  работы по инновационному проекту на 2022/2023учебный год
	апрель 2022 г.
	А.К.Гецевич


